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Ured za upravljanje kvalitetom 
 

KLASA: 602-01/24-01/01 

URBROJ: 251-82/35-24-7 

Zagreb, 18. ožujka 2024. 

 

Plan aktivnosti za osiguravanje kvalitete sastavnice za akademsku godinu: 2023./2024. 

prihvaćen je na 6. redovitoj sjednici Fakultetskog vijeća KBF-a u akademskoj godini 2023./2024. koja je održana 

22. ožujka 2024. 

 

 

 

PLAN AKTIVNOSTI ZA OSIGURAVANJE KVALITETE SASTAVNICE 

za akademsku godinu: 2023./2024. 

 

Sastavnica: Katolički bogoslovni fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
 

Poveznica na web stranicu za sustav osiguravanja kvalitete na sastavnici:  

https://www.kbf.unizg.hr/fakultet/upravljanje-kvalitetom/ 

Poveznica na web stranicu s podacima o Povjerenstvu za osiguravanje kvalitete na sastavnici:  

https://www.kbf.unizg.hr/fakultet/ustrojstvo/odbori-kbf-a/ 

 

Pregled planiranih aktivnosti po područjima unutarnjeg osiguravanja kvalitete: 

 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
https://www.kbf.unizg.hr/fakultet/upravljanje-kvalitetom/
https://www.kbf.unizg.hr/fakultet/ustrojstvo/odbori-kbf-a/
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1. Politika osiguravanja kvalitete 

[ESG 1.1]  

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

1.1. Izrada novoga Statuta KBF-a. 

U ak. god. 2022./2023. i zbog stupanja na snagu novog 

Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj 

djelatnosti i Statuta Sveučilišta u Zagrebu (na snazi od 

31. ožujka 2023.) pristupilo se izradi novog Statuta. 

Novi Statut je Fakultetsko vijeće donijelo na I. 

izvanrednoj sjednici, održanoj 17. studenoga 2023. i 

predalo ga u daljnju proceduru. 

lipanj 2024. 

Fakultetsko vijeće, 

Veliki kancelar Fakulteta, 

Sveučilište u Zagrebu,  

Dikasterij za kulturu i obrazovanje 

1.2. 
Izrada i donošenje novog Pravilnika 

Instituta religijskih znanosti 
Prihvaćanje Pravilnika Instituta religijskih znanosti rujan 2024. 

Odbor za izradu normativnih akata, 

Vijeće IRZ-a, 

Fakultetsko vijeće 

1.3. 
Izrada i donošenje novog Pravilnika 

Instituta za crkvenu glazbu 
Prihvaćanje Pravilnika Instituta za crkvenu glazbu rujan 2024. 

Odbor za izradu normativnih akata, 

Stručni kolegij ICG-a 

Fakultetsko vijeće 

1.4. 

Izmjene i dopune postojećih te izrada i 

donošenje novih pravilnikâ vezanih uz ustroj 

Fakulteta 

Prihvaćanje pravilnikâ rujan 2024. 

Odbor za izradu normativnih akata, 

druga odgovorna povjerenstva i odbori, 

Fakultetsko vijeće 

1.5. 
Izrada i donošenje Pravilnika o sveučilišnim 

specijalističkim studijima. 

Prihvaćanje Pravilnika o sveučilišnim specijalističkim 

studijima. 
rujan 2024. 

prodekan za znanost, 

Odbor za izradu normativnih akata, 

Povjerenstvo za poslijediplomske 

specijalističke studije, 

Fakultetsko vijeće 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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1. Politika osiguravanja kvalitete 

[ESG 1.1]  

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

1.6. 
Tematske sjednice Povjerenstva za 

osiguravanje kvalitete. 

Održavanje tematskih sjednica najmanje jednom u dva 

mjeseca. 

Praćenje provođenja aktivnosti osiguravanja kvalitete. 

Sudjelovanje u programima za osiguravanje kvalitete. 

trajno Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete 

1.7. 

Izrada i analiza Godišnjeg izvješća o 

osiguravanju kvalitete na sastavnici za 

2022./2023. 

Prihvaćeno Godišnje izvješće na Fakultetskom vijeću. ožujak 2024. 
Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće 

1.8. 
Izrada Plana aktivnosti za ak. godinu 

2023./2024. 
Prihvaćen Plan aktivnosti na Fakultetskom vijeću. ožujak 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće 

1.9. 

Izrada Izvješća o radu Povjerenstva za 

osiguravanje kvalitete za akademsku godinu 

2022./2023. 

Objavljeno Izvješće na mrežnoj stranici Fakulteta ožujak 2024. Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete 

1.10. 

Izrada Plana rada Povjerenstva za 

osiguravanje kvalitete za akademsku godinu 

2023./2024. 

Prihvaćen Plan rada na sjednici POK-a kvartalno Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete 

1.11. 
Implementacija Strategije razvoja KBF 

2019.-2024. 

Izvješće o provedbi Strategije razvoja KBF-a 

Sveučilišta u Zagrebu za razdoblje 2019. – 2024. 

usvojilo je Fakultetsko vijeće na svojoj IV. redovitoj 

sjednici, održanoj 26. siječnja 2024. 

siječanj 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete i 

drugi nositelji za pojedine 

aktivnosti/zadatke definirani Strategijom, 

Fakultetsko vijeće 

1.12. 

Implementacija Akcijskog plana 

unaprjeđenja kvalitete u postupku  II. 

ciklusa reakreditacije za razdoblje od 2022. 

do 2026. 

Izrada Izvješća o realizaciji. lipanj 2024. 
Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete 

Fakultetsko vijeće 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/


 
 

 
Sveučilište u Zagrebu, p.p. 407, Trg Republike Hrvatske 14, HR-10000 Zagreb, tel.: +385 (0)1 4698 186 
e-mail: kvaliteta@unizg.hr; http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/   

4 | 32 

1. Politika osiguravanja kvalitete 

[ESG 1.1]  

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

1.13. 

Implementacija Akcijskog plana za 

unaprjeđenje kvalitete poslijediplomskog 

sveučilišnog studija – Licencijatski i 

doktorski studij teologije. 

Izrada Godišnjeg izvješća o realizaciji akcijskog plana 

LDST-a 
travanj 2024. 

prodekan za znanost 

Povjerenstvo za poslijediplomski 

znanstveni studij 

Fakultetsko vijeće 

1.14. 

Uspostaviti postupak utvrđivanja i provedbe 

mjera u slučaju nezadovoljavajućih rezultata 

ankete. 

Uspostaviti i usvojiti postupak.  lipanj 2024. 

dekan,  

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće 

1.15. 

Održavanje redovitih sastanaka sa 

studentima, predstavnicima studijskih 

godišta i članovima Studentskog zbora. 

Tematsko osmišljavanje i redovito organiziranje 

sastanaka. 
trajno 

dekan,  

prodekani,  

predstojnici instituta,  

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

studenti 

1.16. 

Osigurati mehanizme za odgovore na 

studentske pritužbe, pitanja i prijedloge za 

poboljšanja. 

Imenovati odbor/povjerenstvo za žalbe 

studenata. 

Izraditi info letak o studentskim pravima, 

posebice s pravom na ulaganje pritužbi. 

Uspostaviti i usvojiti mehanizme za odgovore. 

Opisati i usvojiti postupak imenovanja 

odbora/povjerenstva za žalbe studenata. 

Info letak objavljen na mrežnoj stranici Fakulteta i na 

oglasnim pločama.  

Očekivani rezultati: odgovaranje na studentske upite u 

propisanom roku; pozitivna povratna informacija 

studenata. 

lipanj 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

studentski pravobranitelj, 

Odbor/povjerenstvo za žalbe studenata,  

Fakultetsko vijeće 

1.17. 

Opisati način osiguravanja raznih nastavnih 

metoda i kontinuiranog unaprjeđenja opisa 

kolegija.  

Kritički vrednovati opise kolegija i definirati 

mjere koje se poduzimaju u slučaju 

neadekvatnog opisa kolegija.  

Opisi kolegija objavljeni u Redu predavanja. 

Uspostaviti i usvojiti osiguravanje raznih nastavnih 

metoda i kontinuiranog unaprjeđenja opisa kolegija. 

Izraditi analizu opisa kolegija. 

Izvješće o provedenoj analizi predstavljeno i 

raspravljano na tematskoj sjednici. 

trajno 

lipanj 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

katedre, 

predmetni nastavnici, 

Fakultetsko vijeće, 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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1. Politika osiguravanja kvalitete 

[ESG 1.1]  

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

1.18. 

Donijeti izjavu/smjernice za prepoznavanje i 

djelovanje u vezi netolerancije i 

diskriminacije. 

Uspostaviti i usvojiti smjernice. 

Smjernice objavljene na mrežnoj stranici Fakulteta. 
lipanj 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Etičko povjerenstvo KBF-a,  

Fakultetsko vijeće 

1.19. 
Doraditi postupak i mehanizme praćenja i 

revizije studijskih programa i ishoda učenja. 
Uspostaviti i usvojiti postupak i mehanizme. lipanj 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće 

1.20. 

Opisati kako se informacije o napredovanju 

studenata koriste u izradi i reviziji studijskih 

programa i kolegija. 

Uspostaviti i usvojiti način na koji se informacije o 

napredovanju studenata koriste u izradi i reviziji 

studijskih programa i kolegija. 

lipanj 2024. 
Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće 

1.21. 

Vođenje godišnje analitike prolaznosti, 

odustajanja od studija i stope zapošljivosti. 

Razraditi proces praćenja karijere. 

Osmišljavanje anketnog upitnika o razlozima ispisa sa 

studija; provođenje ankete, analiza i rasprava o 

rezultatima; rezultati objavljeni na mrežnoj stranici 

Fakulteta. 

Prikupljati povratne informacije od alumnija i drugih 

dionika. 

Uspostaviti i usvojiti proces praćenja karijere. 

trajno 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

dionici, 

povjerenik za karijerno savjetovanje 

1.22. 
Analiza godišnjih izvješća o radu 

nastavnika. 

Godišnje izvješće dekana. 

Izvješće o rezultatima provedene analize. 
trajno 

dekan, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

nastavnici 

1.23. 
Opisati aktivnosti i informiranje o 

društvenim ulogama Fakulteta.  

Na temelju analize godišnjih izvješća o radu 

nastavnika opisati aktivnosti društvenih uloga 

Fakulteta. 

lipanj 2024. 
dekan, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete 

1.24. 
Omogućiti oblike vrednovanja doprinosa 

društvenoj prepoznatljivosti Fakulteta. 

Dodjela nagrada na Danu Fakulteta. 

Ažurirati Pravilnik o nagradama i priznanjima. 

trajno 

(11. ožujka) 

rujan 2024. 

dekan, 

Povjerenstvo za dodjelu nagrada i 

priznanja, 

Odbor za izradu normativnih akata, 

Fakultetsko vijeće 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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1. Politika osiguravanja kvalitete 

[ESG 1.1]  

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

1.25. 
Priznavanje izvannastavnih aktivnosti 

studenata. 

Pružati financijsku i druge oblike potpore studentima u 

održavanju izvannastavnih aktivnosti.  

Dopunska isprava o studiju. 

trajno 

vodstvo Fakulteta, 

Studentska referada,  

predlagatelji 

 

  

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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2. Izrada i odobravanje studijskih programa  

[ESG 1.2] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

2.1. 
Izrada i provođenje programa 

specijalističkih studija. 

Održavanje tematskih sjednica Povjerenstva za 

poslijediplomski specijalistički studij. 

Sveučilišni poslijediplomski specijalistički studij 

Pastoral braka i obitelji – priprema programa za 

početak izvođenja u akad. god. 2024./2025. 

Izrada sveučilišnog specijalističkog studija Formacija 

odgojitelja svećeničkih i redovničkih kandidata 

tijekom cijele 

godine 

Povjerenstvo za poslijediplomski 

specijalistički studij, 

Radna skupina za izradu studijskog 

programa Formacija odgojitelja 

svećeničkih i redovničkih kandidata, 

Stručni kolegij, 

Fakultetsko vijeće 

2.2. 

Ustrojavanje i provođenje studijskog 

programa prijediplomskog sveučilišnog 

studija Teološko-religijske znanosti 

(dvopredmetni). 

Izrada novog diplomskog sveučilišnog 

studija Teološko-religijske znanosti 

(dvopredmetni) 

Organizacija, izvođenje i praćenje nastave na 

preddiplomskom sveučilišnom dvopredmetnom studiju 

od akad. god. 2022./2023. 

Izrada dvopredmetnog diplomskog studija Teološko-

religijske znanosti (dvopredmetni).  

tijekom cijele 

godine 

rujan 2024. 

dekan, 

predstojnik Instituta religijskih znanosti, 

Povjerenstvo za izradu elaborata 

dvopredmetnog diplomskog sveučilišnog 

studija, 

Vijeće IRZ-a,  

Fakultetsko vijeće 

2.3. 

Izraditi postupak kontinuirane revizije 

usklađenosti ishoda učenja i sadržaja 

kolegija. 

Uspostaviti i usvojiti postupak. lipanj 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Stručni kolegij,  

Fakultetsko vijeće 

2.4. 

Pratiti domaće i EU projekte u obrazovanju i 

poticati nastavnike na prijavu. 

Radionice o mogućnostima prijavljivanja i 

načinima vođenja znanstvenih projekata. 

Redovito obavještavanje nastavnika o stručnim 

radionicama koje provode agencije (zaklade) i 

sveučilište. 

Administrativna pomoć stručne službe u procesu 

pripreme i prijave projekta. 

Određeni broj prijava na projekte. 

trajno 

prodekan za znanost,  

Služba za znanstveno-istraživačke 

projekte, 

pročelnici katedri,  

nastavnici 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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2. Izrada i odobravanje studijskih programa  

[ESG 1.2] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

2.5. 

Nastaviti revidirati i unapređivati čitav 

nastavni proces kako bi komunikacija 

između nastavnika i studenata bila 

usklađena s politikom Fakulteta. 

Prijedlog za usklađenje radnog opterećenja studenata s 

ECTS bodovima u okviru novoga Reda predavanja. 

Sudjelovanje na radionicama i skupovima vezanima za 

unapređenje nastavnog procesa. 

Poticati nastavnike na kontinuirano samovrednovanje. 

trajno 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

ECTS koordinator,  

nastavnici, 

radna skupina za analizu i reviziju 

studijskih programa za integrirani, 

preddiplomski i diplomski studij 

2.6. Jačati i razvijati suradnju sa svim dionicima. 
Redoviti susreti s pojedinim predstavnicima crkvenih 

ustanova. 
trajno 

vodstvo Fakulteta, 

predstojnici institutâ 

2.7. 

Prikupljati i analizirati podatke u svrhu 

izrade novih i revizije postojećih studijskih 

programa.  

Objavljena izvješća. 

Imenovanje radnih skupina za izradu novih i reviziju 

postojećih studijskih programa. 

trajno 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

radne skupine, 

Fakultetsko vijeće 

 

 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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3. Učenje, poučavanje i vrjednovanje usmjereni na studenta  

[ESG 1.3] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

3.1. 
Praćenje napretka i uspjeha studenta u 

postizanju definiranih ishoda učenja. 

U izvedbenom planu pojedinoga predmeta definirane 

su metode praćenja napretka i uspjeha studenata. 

Daljnje poticanje demonstrature. 

Održavanje tematskih sjednica Stručnog kolegija. 

Studenti – mentori putem sustava uzajamnog pružanja 

potpore među studentima pripomoć su studentima 

nižih godina. 

trajno 

prodekanica za nastavu, 

nositelji predmeta, 

studenti 

3.2. 
Online dostupnost nastavnih materijala 

(profesorske skripte). 

Provesti digitalizaciju i prijenos datoteka polaznicima 

e-kolegija putem e-kolegija Referada, sustava za e-

učenje Merlin. Stvaranje repozitorija digitaliziranih 

skripti i ostalih nastavnih materijala.  

trajno 

pročelnici katedri, 

nositelji kolegija, 

Studentski zbor, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

predstavnik za e-učenje 

3.3. Implementacija programa Turnitin. 

Donijeti smjernice o korištenju programa za provjeru 

autentičnosti. 

Analiza rezultata  o korištenju softwarea. 

Potiču se mentori i studenti na korištenje programa. 

svibanj 2024. 

trajno 

administrator ustanove za software 

Turnitin, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete 

3.4. Organiziranje radionica o uspješnom učenju 

Organizirati interaktivne radionice o akademskim 

vještinama za studente u suradnji sa Centrom za 

savjetovanje i podršku studentima UNIZG-a. 

Organizirati radionice o uspješnom učenju na 

fakultetskoj razini.  

trajno 

prodekan za nastavu, 

Centar UNIZG i Povjerenstva za podršku 

studentima KBF-a 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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3. Učenje, poučavanje i vrjednovanje usmjereni na studenta  

[ESG 1.3] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

3.5. 

Provođenje studentske ankete tijekom 

akademske godine u okviru pojedinih 

kolegija. 

Analizirati provedene ankete i raspravljati o 

rezultatima sa studentima. 

Poticati nastavnike da u okviru svojih kolegija provode 

studentske ankete. 

Provođenje rasprava o rezultatima ankete. 

trajno 

nastavnici, 

voditelji godišta, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete 

3.6. 

Precizno određivanje elemenata praćenja 

rada studenata te elemenata ocjenjivanja i 

vrednovanja rada studenata tijekom nastave 

i na završnom ispitu. 

U izvedbenom planu pojedinoga predmeta definirane 

su metode praćenja napretka i uspjeha studenata. 
svibanj 2024. 

pročelnici katedri,  

nastavnici, 

Fakultetsko vijeće 

3.7. 
Donijeti odluku o postupku priznavanja 

prethodnog učenja. 
Odluka objavljena na mrežnim stranicama Fakulteta. rujan 2024. 

dekan, 

prodekan za nastavu, 

predstojnici instituta, 

Studentska referada 

3.8. 
Izraditi standarde za napredovanje na 

studiju. 

Objavljeni standardi 

Ažurirani dokumenti. 
rujan 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće 

3.9. Organizirati pedagoške radionice. Broj nastavnika koji je sudjelovao na radionici. trajno 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete,  

pročelnici katedri, 

nastavnici 

3.10. 

Upućivati i poticati nastavnike na važnost 

osiguravanja povratnih informacija o tome u 

kojoj su mjeri studenti ostvarili predviđene 

ishode učenja. 

Nastavnici studentima redovito na konzultacijama, na 

svim ispitima, kolokvijima i drugim oblicima provjere 

znanja daju povratnu informaciju o uspjehu ili 

neuspjehu, kao i preporuke o učenju. 

Analiza studentskih anketa. 

trajno 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

pročelnici katedri, 

nastavnici 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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3. Učenje, poučavanje i vrjednovanje usmjereni na studenta  

[ESG 1.3] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

3.11. 
Rad na daljnjem potpisivanju bilateralnih 

sporazuma sa stranim visokim učilištima. 
Broj novih sporazuma. trajno 

dekan, 

prodekan za znanost, 

Povjerenstvo za međunarodnu suradnju, 

ECTS koordinator, 

Fakultetsko vijeće 

3.12. 
Dostupnost kolegija na engleskom jeziku za 

strane studente. 

Predlaganje i usvajanje izmjena izvedbenog plana 

nastave koji se donosi u skladu s propisima i prije 

početka akademske godine. 

Nastava se izvodi prema izvedbenom planu studijskih 

programa. 

godišnje 

vodstvo Fakulteta, 

predstojnici instituta, 

pročelnici katedri, 

nastavnici, 

Fakultetsko vijeće 

3.13. 
Prikupljati informacije o potrebama i 

zadovoljstvu stranih studenata. 
Izrada anketnog lista i analiza ankete.  

srpanj 2024. 

po završetku 

semestra 

prodekan za nastavu,  

prodekan za znanost, 

nastavnici, 

Fakultetsko vijeće 
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje  

[ESG 1.4] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

4.1. 
Analiza i definiranje upisnih kriterija i 

upisnih kvota. 

Kriteriji za upis te upisne kvote raspravljaju se i 

definiraju svake akademske godine. Usvajanje Odluke 

o kriterijima i kvotama za upis na Fakultetskom vijeću. 

godišnje 
prodekan za nastavu, 

Fakultetsko vijeće 

4.2. 

Obogaćivanje studijskih programa 

sadržajima koji jačaju zanimanje za studij i 

završne kompetencije studenata. 

Organiziranje terenske nastave unutar pojedinih 

kolegija, održavanje koncerata, gostovanje sveučilišnih  

mentora u okviru izvođenja pojedinih kolegija, 

gostujući predavači i osmišljavanje drugih 

izvannastavnih aktivnosti vezanih uz studijske 

programe.  

trajno 
prodekan za nastavu, 

nastavnici 

4.3. 
Praćenje, evidentiranje i vrednovanje 

dodatnih kompetencija studenata. 

Evidentiranje dodatnih kompetencija u dopunskim 

ispravama. 
trajno prodekan za nastavu 

4.4. 
Poticanje studenata na korištenje e-portfolio 

sustava. 

Informiranje o radionicama u organizaciji Sveučilišnog 

računskog centra.  
trajno 

predstavnik za e-učenje, 

Studentski zbor 

Studentska referada 
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5. Nastavno osoblje 

[ESG 1.5] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

5.1. 

Poduzeti mjere unapređenja kvalitete 

temeljem studentske ankete za procjenu rada 

nastavnika. 

Načiniti, na Fakultetskom vijeću raspraviti i na 

mrežnoj stranici Fakulteta objaviti Izvješće o 

provedenoj studentskoj anketi. 

Na temelju Izvješća raspraviti o potrebi poduzimanja 

mjera unapređenja kvalitete i njihova definiranja na 

tematskim sjednicama POK-a. 

Pročelnici katedri raspravljaju rezultate anketa sa 

nastavnicima na katedri. 

trajno 

dekan, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće, 

pročelnici katedri, 

nastavnici 

5.2. 
Poticati unapređenje kompetencija za e-

učenje. 

Organizirati radionice, seminare, e-učenje (izrada e-

kolegija).  
trajno 

prodekan za nastavu, 

predstavnik za e-učenje 

5.3. 
Poticanje nastavnika na korištenje i 

ažuriranje podataka u CroRIS-u. 
Nastavnici kontinuirano ažuriraju svoje podatke. trajno 

koordinator/administrator CroRIS-a, 

knjižnica 

5.4. 
Unaprjeđenje kvalitete nastavnog procesa i 

poučavanja. 

Osmišljavanje sadržaja o suvremenim, inovativnim 

metodama, oblicima, strategijama i trendovima 

poučavanja. Ažurna evidencija o nastavnicima koji su 

pohađali neki oblik pedagoško-didaktičke edukcije. 

godišnje 
prodekan za nastavu, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete 

5.5. Poticanje izvrsnosti u nastavi. 

Vrednovanje rada nastavnika se provodi na temelju 

Godišnjeg izvješća o radu nastavnika.  

Nagrađivanje za izvrsnost u nastavi. 

Dan fakulteta 

nastavnici, 

pročelnici katedri, 

dekan 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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5. Nastavno osoblje 

[ESG 1.5] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

5.6. 
Formalizirati mentoriranje mladih 

nastavnika. 

Opisati, odnosno odrediti nadležnosti postupka izbora i 

imenovanja mentora te načina praćenja rada asistenata 

i poslijedoktoranada. 

Izraditi i na mrežnoj stranici objaviti obrazac praćenja 

rada asistenata i poslijedoktoranada. 

Ispunjeno godišnje izvješće mentora o radu mladog 

nastavnika, asistenta, poslijedoktoranda.  

trajno 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete,  

pročelnici katedri,  

mentori,  

stručni kolegiji,  

Fakultetsko vijeće  

5.7. 

Mentorski rad s doktorandima objektivno 

kvantificirati i službeno uključiti u ukupno 

radno opterećenje nastavnika. 

Godišnja izvješća o radu nastavnika sadrže formulu za 

izračun opterećenja mentorskog rada. 
trajno 

Dekan, 

nastavnici 

5.8. 

Uvođenje standardnih metoda za procjenu 

kvalifikacija mentora Licencijatskog i 

doktorskog studija. 

Izraditi kriterije za procjenu kvalifikacije mentora. lipanj 2024. 

Vijeće licencijatskog i doktorskog 

studija, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće 

5.9. 
Provedba standardnih studentskih evaluacija 

rada mentora/studentskih savjetnika. 
Doktorandi godišnje donose izvješće o radu mentora. trajno 

Prodekan za znanost, 

doktorandi 

5.10. 

Na Institutu za crkvenu glazbu definirati 

popis odgovarajućih doktorskih studija na 

drugim visokim učilištima koje studenti 

mogu pohađati. 

Popis objavljen na mrežnim stranicama Fakulteta. svibanj 2024. 

predstojnik Instituta za crkvenu glazbu, 

prodekan za znanost, 

Referada poslijediplomskog studija i 

Ured za međunarodnu suradnju 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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5. Nastavno osoblje 

[ESG 1.5] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

5.11. 

Poticati povećanje broja znanstvene i 

umjetničke aktivnosti nastavnika Instituta za 

crkvenu glazbu. 

Redovito informirati nastavnike crkvene glazbe o 

otvorenim natječajima za prijavu i objavljivanje 

znanstvenih i umjetničkih radova na domaćoj i 

međunarodnoj razini. 

Redovito ažuriranje baze podataka o objavljenim 

radovima. Redovita evidencija umjetničkih aktivnosti 

vidljiva i na stranicama Fakulteta.  

trajno 

prodekan za znanost, 

predstojnik Instituta za crkvenu glazbu, 

nastavnici Instituta 

5.12. 

Izraditi i osigurati plan nabave notnih djela 

iz međunarodnog glazbenog repertoara u 

knjižnici Instituta za crkvenu glazbu. 

Kupljena notna djela iz međunarodnog glazbenog 

repertoara. 
trajno 

predstojnik Instituta za crkvenu glazbu, 

dekan 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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6. Resursi za učenje i potpora studentima 

[ESG 1.6] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

6.1. 

Poticanje studenata na sudjelovanje u 

nastavnom, stručnom i znanstveno-

istraživačkom radu. 

Objavljivati studentske radove samostalno ili u 

koautorstvu s nastavnicima (osobito u časopisu 

Spectrum). 

Praćenje broja radova objavljenih u 

suautorstvu sa studentima preddiplomskih, diplomskih 

i doktorskih studija u domaćim i stranim časopisima 

(Godišnja izvješća o radu nastavnika). 

Godišnje nagrađivanje najboljih studenata. 

trajno 

Dan fakulteta 

nastavnici, 

Povjerenstvo za dodjelu nagrada i 

priznanja, 

dekan 

6.2. Poticanje studentskih simpozija. 

Financijska i organizacijska podrška organiziranju 

simpozija studenata, gdje bi se izlagali radovi sa 

seminara i sl. 

Organizirati međufakultetske simpozije studenata 

teoloških fakulteta. 

Podrška u organizaciji simpozija studenata - 

doktoranada. 

trajno 

studenti,  

Studentski zbor, 

vodstvo Fakulteta, 

nastavnici 

6.3. 

Pružanje cjelovite i kvalitetne potpore 

studentima: psihološke, duhovne, potpore 

učenju, podršku studentima s invaliditetom, 

pastoralne skrbi. 

Održavanje radionica i događanja za studente, osobito 

u organizaciji Ureda za podršku studentima. 

Provođenje programa Kako studirati srcem? Uvod u 

duhovnost studija. 

Nastaviti s provođenjem individualnih savjetovanja. 

trajno 

Ured za savjetovanje i podršku 

studentima, 

koordinatori za podršku studentima, 

povjerenik za studente s invaliditetom, 

povjerenstvo za pastoral studenata, 

koordinator za volontiranje 

6.4. 
Uspostavljanje sustava uzajamnog pružanja 

potpore među studentima. 

Članovi Studentskog zbora vode manje skupine 

studenata prve godine studija kao njihovi Studenti-

mentori. Poticati daljnji razvoj sustava. 

trajno 
Studentski zbor i predstavnici studentskih 

godina 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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6. Resursi za učenje i potpora studentima 

[ESG 1.6] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

6.5. Povećanje prolaznosti studenata na ispitima. 

Iskoristiti rezultate svih institucionalnih anketa kao 

izravne pokazatelje na koji je način potrebno djelovati 

da bi se povećala prolaznost. 

Objavljene su i dostupne online knjižice ispitnih 

pitanja za nekoliko kolegija. 

Održavanje obveznih konzultacija nakon drugog pada 

na ispitu, a prije trećeg izlaska na ispit. 

Studenti-mentori pružaju potporu studentima. 

trajno 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

nastavnici, 

studenti 

6.6. 
Ažuriranje Prijedloga uputa za pisanje 

završnoga i diplomskoga rada. 

Ažurirati i usvojiti dokument Smjernice za pisanje 

završnoga i diplomskoga rada na Fakultetskom vijeću. 
srpanj 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće 

6.7. 

Izraditi formalne postupke podrške 

studentima te postupke karijernog 

savjetovanja studenata. 

Izraditi i objaviti formalne postupke podrške i 

karijernog savjetovanja. 

Godišnji izvještaj povjerenika za podršku studentima 

te povjerenika za karijerno praćenje studenata. 

lipanj 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

povjerenici za podršku studentima, 

povjerenik za karijerno savjetovanje 

6.8. 
Podrška studentima u pogledu planiranja 

buduće karijere i pronalaženja zaposlenja. 

Karijerno praćenje predstavljeno studentima. 

Broj studenata koji su prošli postupak savjetovanja. 

Osmišljavanje i planiranje Dana karijera u cilju što 

učinkovitije orijentacije i samoprezentacije studenata 

na tržištu rada. 

Upućivanje studenata na sudjelovanje u programu 

Nadbiskupskog pastoralnog instituta za studente laike 

koje se pripremaju za crkvene službe.  

trajno 

vodstvo Fakulteta, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

povjerenik za karijerno savjetovanje, 

vanjski dionici  

6.9. 
Izraditi postupak podrške studentima iz 

ranjivih i podzastupljenih skupina. 
Izraditi i objaviti formalni postupak podrške. lipanj 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Povjerenstvo za podršku studentima, 

Fakultetsko vijeće 

http://www.unizg.hr/o-sveucilistu/sveuciliste-jucer-danas-sutra/osiguravanje-kvalitete/
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6. Resursi za učenje i potpora studentima 

[ESG 1.6] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

6.10. 
Informiranje studenata (i javnosti) o stanju i 

njihovim mogućnostima na tržištu rada. 

Objavljivanje iskustva uspješnih alumna na mrežnoj 

stranici Fakulteta. 
trajno 

prodekan za nastavu, 

Društvo bivših studenata KBF-a 

6.11. 
Njegovanje veza i suradnje s bivšim 

studentima Fakulteta. 

Provođenje aktivnosti Društva bivših studenata KBF-a 

i ogranka-sekcije DBS-KBF-a – Instituta za crkvenu 

glazbu.  

Održavanje sjednica Upravnog odbora DBS-KBF-a 

Proslava Dana DBS-KBF-a. 

Održavanje redovite godišnje Skupštine DBS-KBF-a. 

Sudjelovanje DBS-KBF-a u aktivnostima Saveza 

društava bivših studenata Sveučilišta u Zagrebu 

(ALUMNI UNIZG). 

Donošenje Pravilnika o pravima i obvezama Ogranka–

sekcije DBS-KBF-a – Instituta za crkvenu glazbu. 

trajno 

vodstvo Fakulteta, 

Društvo bivših studenata KBF-a 

siječanj/veljača 

2024. 
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7. Upravljanje informacijama 

[ESG 1.7] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

7.1. 

Prikupljanje i analiza informacija o 

studijskim programima i drugim 

aktivnostima, na temelju anketa i ISVU 

sustava. 

Prikupljanje informacija tijekom anketa na početku 

godine te na kraju svakoga ispitnoga roka, o uspjehu, o 

prolaznosti, o studentskoj populaciji. Održavanje 

tematskih sjednica o prikupljenim i obrađenim 

informacijama u cilju promicanja kvalitete. 

Objava rezultata studentskih anketa na mrežnim 

stranicama u obliku zbirnog statističkog izvješća. 

trajno 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

ISVU koordinator, 

Fakultetsko vijeće 

7.2. 
Prikupljanje podataka od alumna s obzirom 

na stečene kompetencije i zapošljivost. 

Analiziraju se podaci prikupljeni putem 

Upitnika/ankete za bivše studente te se prikupljeni 

podaci uzimaju u obzir u izradi izmjena i dopuna 

programa ili izradi novih programa. 

Među diplomiranim studentima prikupiti i analizirati 

informacije o zapošljivosti i prosječnom vremenu 

potrebnom za zapošljavanje. Prikupljanje informacija u 

suradnji s Uredom za vjeronauk, Hrvatskim zavodom 

za zapošljavanje, Društvom bivših studenata KBF-a. 

trajno 

svake dvije 

godine 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Društvo bivših studenata KBF-a, 

dekan 
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8. Informiranje javnosti 

[ESG 1.8] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

8.1. 

Redovito informiranje o Fakultetu i 

njegovim aktivnostima, osobito o 

aktivnostima i projektima u koje se mogu 

uključiti studenti. 

Redovite i pravovremene informacije dostupne su na 

mrežnoj stranici u sustavu Merlin i drugim 

internetskim servisima (YouTube). 

Sistematizirati postavljanje svih materijala na mrežnu 

stranicu. Edukacija. 

Obogaćenje sadržaja, uvođenje rubrike Teološki kutak 

s ciljem približavanja teološke misli profesora i 

studenata široj zainteresiranoj javnosti. 

trajno 

vodstvo Fakulteta, 

povjerenik za mrežnu stranicu, 

Tajništvo studija 

8.2. 

Informacijski paketi (mrežna stranica, 

brošure i sl.) o studijskim programima za 

buduće studente. 

Sudjelovanje na Smotri Sveučilišta. 

Planiranje aktivnosti odlazaka u škole i u vjerničke 

zajednice. 

Tiskanje brošura i ažuriranje informativnih materijala. 

godišnje 

vodstvo fakulteta, 

predstojnici instituta, 

povjerenik za Smotru Sveučilišta 

8.3. Dan otvorenih vrata KBF-a. Organizacija Dana otvorenih vrata Fakulteta. godišnje 

prodekan za nastavu, 

povjerenstvo za organizaciju Dana 

otvorenih vrata 
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9. Kontinuirano praćenje i periodična revizija studijskih programa  

[ESG 1.9] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

9.1. 
Unapređivanje studijskih programa 

usklađivanjem ishoda učenja s HKO. 

Nastaviti postupak definiranja standarda zanimanja te 

standarda kvalifikacija i studijskih programa. 

tijekom cijele 

godine 

dekan, 

prodekan za nastavu, 

radne skupine 

9.2. 

Izvođenje i unaprjeđivanje programa 

cjeloživotnog obrazovanja. 

Izraditi postupak razvoja i revizije programa 

cjeloživotnog učenja koji uključuju sustavno 

prikupljanje i korištenje informacija o 

društvenim potrebama.  

Planiranje i izvođenje programa. 

Izrada anketnog lista te predlaganje mjera na temelju 

analiza ankete. 

Imenovati radnu skupinu za periodičnu reviziju.  

Izraditi plan aktivnosti rada radne skupine za 

periodičnu reviziju programâ cjeloživotnog 

obrazovanja.  

Donošenje odluke o novom programu  

cjeloživotnog obrazovanja. 

tijekom cijele 

godine 

rujan 2024. 

prodekan za nastavu, 

Institut religijskih znanosti, 

koordinatori za programe cjeloživotnog 

obrazovanja, 

Povjerenstvo za stručno usavršavanje 

9.3. 
Provesti analizu prolaznosti po studijskim 

programima, godištima i predmetima. 

Provođenje analize prolaznosti i donošenje prijedloga 

promjena na temelju podataka o prolaznosti iz ISVU i 

rezultata provedene ankete. 

prema potrebi 

predmetni nastavnici, 

prodekan za nastavu, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće 

9.4. Redefiniranje i usklađivanje ishoda učenja. Izrada novog Reda predavanja za 2024./2025. svibanj 2024. 

nastavnici, 

pročelnici katedri, 

prodekan za nastavu, 

Fakultetsko vijeće 
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9. Kontinuirano praćenje i periodična revizija studijskih programa  

[ESG 1.9] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

9.5. 
Analiza studentskih anketa za procjenu 

ishoda studija na KBF-u. 

Postojeći anketni list za studentsku procjenu kvalitete 

rada Fakulteta osmisliti u obliku online upitnika i 

poveznicu za ispunjavanje uputiti e-poštom svim 

aktivnim studentima. 

Rezultate ankete analizirati na sjednici Fakultetskog 

vijeća. Poticanje studenata na veći odaziv na 

anketiranje i davanje povratne informacije studentima. 

rujan 2024. 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete, 

Fakultetsko vijeće, 

voditelji godišta, 

studenti 

9.6. 

Revizija Licencijatskog i doktorskog studija 

teologije nakon donošenja novog Statuta 

Fakulteta.  

Izmjene i dopune Programa licencijatskog i 

doktorskog studija teologije i Pravilnika o 

licencijatskom i doktorskom studiju teologije.  

rujan 2024. 

Vijeće licencijatskog i doktorskog 

studija, 

prodekan za znanost, 

Fakultetsko vijeće 
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10. Periodičko vanjsko osiguravanje kvalitete  

[ESG 1.10] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

10.1.     

10.2.     

10.3.     
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11. Znanstvenoistraživačka i umjetničkoistraživačka djelatnost  

(Pravilnik o SOK SuZ, područje br. 11) 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

11.1. 

Poboljšanje učinkovitosti 

znanstvenoistraživačkih instituta 

Fakulteta. 

Izrada i donošenje pravilnikâ znanstveno-istraživačkih 

instituta Fakulteta. 

Razraditi godišnji plan rada instituta. 

rujan 2024. 

trajno 

prodekan za znanost, 

predstojnici institutâ 

11.2. 
Povećanje prepoznatljivosti i vidljivosti 

znanstvenih časopisa Fakulteta. 

Donošenje Pravilnika o znanstvenim časopisima KBF-

a  

Izrada godišnjeg izvješća o radu uredništava časopisâ. 

Uključivanje časopisa u međunarodne baze podataka.  

Uvođenje digitaliziranog postupka primanja, 

recenziranja i pripreme za objavljivanje članaka. 

Osmisliti promidžbu za dobivanje bolje citiranosti 

časopisa. 

Definiranje statusa časopisa Biblija danas. 

Trajno ažuriranje elektroničke baze podataka hrvatske 

online biblijske bibliografije; učiniti ju dostupnom na 

mrežnoj stranici Fakulteta. 

listopad 2024. 

prodekan za znanost, 

urednici časopisa, 

voditeljica knjižnice 

trajno 

11.3. 
Povećati broj objavljenih radova u stranim 

časopisima. 

Trajno ažurirati bazu časopisa po znanstvenom 

području i tematskoj osnovici za lakše snalaženje 

nastavnika i povećanje broja radova objavljenih u 

inozemnim časopisima. 

Pružanje financijske podrške s ciljem poticanja 

nastavnika Fakulteta na objavljivanje u stranim 

časopisima. 

trajno 

prodekan za znanost, 

urednici časopisa, 

voditeljica knjižnice 
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11. Znanstvenoistraživačka i umjetničkoistraživačka djelatnost  

(Pravilnik o SOK SuZ, područje br. 11) 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

11.4. 
Unapređenje kompetencija za rad sa 

bazama podataka elektroničkih izvora. 

Organizirati edukacijske radionice o elektroničkim 

izvorima znanstvenih i stručnih informacija. 
trajno 

predstavnik za e-učenje, 

voditeljica knjižnice 

11.5. 

Korištenje programa za otkrivanje 

plagijata za licencijatske i doktorske 

radove. 

Donošenje Odluke o korištenju programa za otkrivanje 

plagijata. 
trajno 

Vijeće licencijatskog i doktorskog 

studija, 

prodekan za znanost, 

mentori, 

administrator ustanove za softver 

Turnitin 

11.6. 
Vođenje evidencije znanstvenih radova 

objavljenih na stranim jezicima. 

Izrada evidencije i redovito ažuriranje na mrežnoj 

stranici Fakulteta. 

Održavanje redovitih susreta urednika s prodekanom 

za znanost. 

trajno 

prodekan za znanost, 

urednici časopisa, 

Služba za znanstvenoistraživačke 

projekte 

11.7. 
Nagrađivati znanstveno-istraživački i 

znanstveno-umjetnički rad. 

Godišnje nagrađivanje nastavnika/znanstvenika za 

znanstveno-istraživači i znanstveno-umjetnički rad. 
Dan fakulteta 

Povjerenstvo za nagrađivanje, 

dekan 

11.8. 
Povećati broj domaćih i međunarodnih 

kompetitivnih projekata. 

Pružati institucijsku i administrativnu potporu 

prijaviteljima projekta i poticati na prijavu projekata. 
trajno 

nastavnici i suradnici, 

Služba za znanstveno-istraživačke 

projekte 

11.9. 
Evidencija domaćih i međunarodnih 

znanstvenih projekata. 

Redovito ažurirati popis projekata koji je objavljen na 

mrežnim stranicama Fakulteta. 
trajno prodekan za znanost 

11.10. Poticanje izdavačke djelatnosti. Broj objavljenih publikacija. trajno 
Povjerenstvo za izdavačku djelatnost, 

prodekan za znanost 

11.11. 

Poticanje članstva nastavnika u 

znanstvenim/umjetničkim/stručnim 

odborima skupova i uredništvima 

časopisa. 

Izraditi popis članstava nastavnika. 

Donijeti Pravilnik o znanstvenim časopisima Fakulteta. 

trajno 

listopad 2024. 

prodekan za znanost, 

predstojnici znanstveno-istraživačkih 

instituta, 

urednici časopisa 
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11. Znanstvenoistraživačka i umjetničkoistraživačka djelatnost  

(Pravilnik o SOK SuZ, područje br. 11) 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

11.12. 

Poticanje znanstvene izvrsnosti i 

znanstveno-istraživačke djelatnosti 

nastavnika. 

Održavati tematske sjednice s ciljem poticanja 

izvrsnosti mentoriranja i znanstvene izvrsnosti 

doktorskoga rada. 

Poticati i odobravati teme doktorskih radova u skladu s 

temama znanstvenoistraživačke Strategije Fakulteta. 

Poticati i financijski podupirati (su)organiziranje 

međunarodnih simpozija s drugim međunarodnim 

institucijama.  

Poticati sudjelovanje na međunarodnim simpozijima 

koje organiziraju druge znanstvene institucije  

Poticati i financijski podupirati objavljivanje radova u 

časopisima indeksiranima u stranim bazama.   

Poticati i podupirati pripremu i prijavljivanje 

znanstveno-istraživačkih kompetitivnih projekata. 

Unaprijediti sustav prepoznavanja i nagrađivanja 

izvrsnosti u znanstveno-istraživačkoj djelatnosti. 

trajno 

dekan, 

prodekan za znanost, 

predstojnici znanstveno-istraživačkih 

instituta 

pročelnici katedri 

11.13. 

Poticanje mentora Licencijatskog i 

doktorskog studija da se prijavljuju za 

projekte koji će im omogućiti potpuno ili 

djelomično financiranje doktoranada. 

Informiranje o otvorenim natječajima za financiranje 

projekata. 
trajno 

dekan 

prodekan za znanost, 

Ured za znanstveno-istraživačke projekte 

11.14. 

Informiranje i poticanje doktoranada da se 

prijavljuju za stipendije i pružanje aktivne 

podrške u postupku prijave. 

Informiranje doktoranada i mentora / studijskih 

savjetnika o dostupnim stipendijama. 

Broj studenata koji su ostvarili studentsku praksu u 

inozemstvu i broj studenata koji su ostvarili stipendiju 

za studij. 

trajno 

prodekan za znanost, 

Referada poslijediplomskog studija, 

mentori, 

studijski savjetnici 
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11. Znanstvenoistraživačka i umjetničkoistraživačka djelatnost  

(Pravilnik o SOK SuZ, područje br. 11) 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

11.15. 

Aktivno informiranje i poučavanje 

mentora i (potencijalnih) doktoranada u 

pisanju prijedloga istraživanja u kontekstu 

prijava za financiranje. 

Informiranje o radionicama za pisanje prijedloga 

istraživanja. 

Organiziranje radionica. 

trajno 

prodekan za znanost, 

Vijeće licencijatskog i doktorskog 

studija, 

Ured za znanstveno-istraživačke projekte 

11.16. Poticati  provedbu institucijskih projekata. 
Godišnje izvješće voditelja institucijskog projekta o 

realizaciji i provedbi projekta. 
trajno 

dekan, 

prodekan za znanost, 

pročelnici katedri, 

predstojnici Institutâ 

11.17. 

Potpisati ugovor o suradnji s drugim 

gregorijanskim institutima i institutima za 

crkvenu glazbu. 

Potpisan ugovor o suradnji. listopad 2024. 

dekan, 

prodekan za znanost, 

predstojnik, predstojnik Instituta za 

crkvenu glazbu 

11.18. 

Sklapanje bilateralnih i drugih ugovora o 

suradnji Fakulteta sa zapadnoeuropskim i 

sjevernoameričkim teološkim fakultetima 

i organizacijama kroz bilateralne ugovore. 

Potpisani bilateralni, Erasmus, Unic, Ceepus i drugi 

ugovori o suradnji. 

Održane znanstvene aktivnosti vidljive na mrežnoj 

stranici Fakulteta. 

Godišnje izvješće Dekana. 

trajno 

dekan, 

prodekan za znanost,  

Povjerenstvo za međunarodnu suradnju, 

profesori 
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11. Znanstvenoistraživačka i umjetničkoistraživačka djelatnost  

(Pravilnik o SOK SuZ, područje br. 11) 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

11.19. 

Povećati broj objavljenih radova o 

glazbenoj ostavštini Anđelka Klobučara u 

izdanjima Fakulteta. 

Diseminacija objavljenih radova glazbene ostavštine 

Anđelka Klobučara i nastavak objavljivanja 

Klobučarovog opusa. 

Rok provedbe 

je definiran 

Strateškim 

programom 

znanstvenih 

istraživanja od 

2021. do 2026. 

godine pod 

naslovom 

teme: 

Istraživanje, 

uređivanje i 

objavljivanje 

orguljaškog 

opusa 

akademika 

Anđelka 

Klobučara. 

predstojnik Instituta za crkvenu glazbu, 

prodekan za znanost,  

Povjerenstvo za izdavačku djelatnost, 

nastavnici Instituta za crkvenu glazbu 

11.20. 

Povećati broj znanstvene i umjetničke 

aktivnosti nastavnika Instituta za crkvenu 

glazbu. 

Projekti financirani sredstvima temeljnog financiranja 

nastavne, znanstvene i umjetničke djelatnosti. 
trajno 

prodekan za znanost, 

predstojnik Instituta za crkvenu glazbu, 

nastavnici Instituta 
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12. Stručna i umjetnička djelatnost  

(Pravilnik o SOK SuZg, područje br. 12) 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja 

sudjeluju u provedbi aktivnosti 

12.1. 
Voditi sustavnu evidenciju o stručnoj 

djelatnosti nastavnika. 

Redovito ažuriranje evidencije o stručnoj djelatnosti 

nastavnika putem obrasca Godišnje izvješće o radu 

nastavnika. 

trajno 

dekan, 

nastavnici, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete 

12.2. 
Evidencija o sudjelovanju nastavnika u 

radu povjerenstava i drugih stručnih tijela. 

Podaci o članstvima nastavnika u fakultetskim, 

sveučilišnim i drugim povjerenstvima te u radu drugih 

stručnih tijela dostupni su putem obrasca Godišnje 

izvješće o radu nastavnika.  

trajno 

dekan, 

nastavnici, 

Povjerenstvo za osiguravanje kvalitete 
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13. Mobilnost, međunarodna suradnja i internacionalizacija 

[Pravilnik o SOK SuZg, područje br. 13] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

13.1. 
Izraditi plan aktivnosti za poticanje 

međunarodne suradnje. 

Pružanje relevantnih savjeta i pomoći putem mailing 

liste te kontinuirano, redovito i pravodobno 

obavještavanje zainteresiranih studenata i nastavnika o 

Planu aktivnosti za poticanje međunarodne suradnje. 

Tiskanje informativnih materijala o međunarodnoj 

mobilnosti. 

trajno 

prodekan za znanost, 

Fakultetsko vijeće, 

Odbor za međunarodnu suradnju, 

Ured za međunarodnu suradnju 

13.2. 
Poticati odlaznu i dolaznu mobilnost 

studenata. 

Organiziranje dana mobilnosti – Dan bez granica – u 

obliku formalno/neformalnih susreta i radionica o 

mogućnostima razmjene i pripremama za razmjenu za 

studente s iskustvom razmjene, zaposlenicima 

Fakulteta, studentima te, po mogućnosti, 

predstavnicima inozemnih učilišta s kojima Fakultet 

ima ugovor o suradnji. 

Redovito i pravodobno pružanje informacija, savjeta i 

pomoći studentima. 

U suradnji sa studentskim zborom, organiziranje 

mjesečnih info sati o područjima i mogućnostima 

mobilnosti s mogućnošću razmjene iskustava o 

mobilnosti. 

Objaviti iskustva studenata koji su bili na razmjeni na 

mrežnim stranicama Fakulteta. 

Na mrežnim stranicama Fakulteta detaljnije iznijeti 

informacije o mogućnostima razmjene i učilištima s 

kojima Fakultet ima ugovor o suradnji. 

trajno 
Ured za međunarodnu suradnju, 

prodekan za znanost 

13.3. 
Poticati odlaznu i dolaznu mobilnost 

nastavnika. 

Redovito i pravodobno pružati informacije, savjete i 

pomoć nastavnicima. 
trajno 

Ured za međunarodnu suradnju, 

prodekan za znanost 
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13. Mobilnost, međunarodna suradnja i internacionalizacija 

[Pravilnik o SOK SuZg, područje br. 13] 

Aktivnost Način provedbe i očekivani rezultati Rok 
Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju u 

provedbi aktivnosti 

13.4. 
Poticati suradnju s ostalim teološkim 

fakultetima. 

Organiziranje studijskih susreta profesora i studenata 

različitih teoloških fakulteta. 
trajno 

prodekan za znanost, 

profesori, 

Studentski zbor 

13.5. 

Međunarodno iskustvo studenata 

Licencijatskog i doktorskog studija 

teologije. 

Informiranje i poticanje studenata da se prijave na 

Erasmus programe kojima mogu unaprijediti svoju 

međunarodnu mobilnost. 

trajno 

prodekan za znanost, 

Ured za međunarodnu suradnju, 

mentori, 

studijski savjetnici 
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