Na temelju ¢lanka 33., stavka 2. Statuta Sveucili$ta u Zagrebu Katolitkoga bogoslovnog
fakulteta, ¢lanka 26. stavaka 1. i 2. Pravilnika o cjeloZivotnom obrazovanju Sveudili$ta u
Zagrebu, Fakultetsko vijece, na svojoj II. redovitoj sjednici, odrZanoj 28. studenoga 2025.,
donijelo je

PRAVILNIK O CJELOZIVOTNOM OBRAZOVANJU
SVEUCILISTA U ZAGREBU KATOLICKOGA BOGOSLOVNOG FAKULTETA

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Pravilnikom o cjeloZivotnom obrazovanju SveuciliSta u Zagrebu Katolickoga
bogoslovnog fakulteta (dalje: Pravilnik) ureduju se vrste, nacin izvodenja, uvjeti upisa,
provodenje i vrednovanje programa cjeloZivotnog obrazovanja koje organizira i provodi
SveudiliSte u Zagrebu Katoli¢ki bogoslovni fakultet (dalje: Fakultet), ustroj i nadleZnost
Centra za stru¢no usavr$avanje (dalje: Centar), ustrojbene jedinice Fakulteta te ustroj i
nadleZnost Povjerenstva za stru¢no usavrs$avanje.

(2) Programi cjeloZivotnog obrazovanja na Fakultetu su programi koji se organiziraju radi
stjecanja znanja, vjeStina i kompetencija za osobne, drustvene, profesionalne i crkvene
potrebe te potrebe trZiSta rada, a ne smatraju se studijem u smislu zakona kojim se
ureduje visoko obrazovanje i znanstvena djelatnost.

(3) Cjelozivotno obrazovanje temelji se na nacelima kvalitete, relevantnosti,
transparentnosti, prilagodljivosti, ukljucivosti i eti¢nosti.

(4) Program cjeloZivotnog obrazovanja moZe ustrojiti i izvoditi Fakultet samostalno ili u
suradnji s drugim sastavnicama Sveucilita u Zagrebu, ili s vanjskim partnerima (visoka
ucilista, znanstveni instituti, strukovne organizacije, crkvene institucije, ostali partneri).
(5) ZdruZeni program cjeloZivotnog obrazovanja je program koji zajednicki izvode
Fakultet i najmanje jos$ jedna sastavnica SveuciliSta ili Fakultet i jedno visoko udiliSte izvan
Sveucilista. Ustroj, izvedba, zavrsetak, mjesto izvodenja, nositelj i nacin izdavanja potvrde
o zavrSetku programa i dopunskih isprava o programu te predlagatelj akreditacijskoga
postupka zdruzenoga programa utvrduje se ugovorom izmedu visokih udilista.

(6) Predlagatelj programa na Fakultetu (dalje: predlagatelj) moZe biti zaposlenik na
znanstveno-nastavnim i nastavnim radnim mjestima, ustrojbene jedinice Fakulteta,
odnosno Fakultet, u skladu s odredbama ovoga Pravilnika.

(7) Programi cjeloZivotnog obrazovanja evidentiraju se u Bazi programa cjeloZivotnog
obrazovanja Sveucilista (dalje: Baza) koja je javno objavljena na mreznoj stranici
Sveucilista.

(8) Na sve programe cjelozivotnog obrazovanja na Fakultetu odnose se odredbe ovoga
Pravilnika kojima se ureduje:

izdavanje potvrda o zavrSetku programa i dopunskih isprava o programu
evidencija polaznika i izdanih isprava o zavr$etku programa

godisnje izvjeSce o izvedenim programima

evaluacija i pracenje kvalitete programa

javnost podataka o programu cjeloZivotnog obrazovanja.

(9) Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom Pravilniku koji imaju rodno znacenje odnose se
podjednako na Zenski i muski spol.




II. OSNOVNI POJMOVI
Clanak 2.

Pojedini pojmovi u smislu ovoga Pravilnika imaju sljedeéa znacenja:

1. Djelomic¢na kvalifikacija je kvalifikacija koja samostalno ne udovoljava uvjetima
za pristupanje trzistu rada i/ili nastavak obrazovanja, ve¢ iskljuc¢ivo uz
odgovarajucu cjelovitu kvalifikaciju, odnosno uz jednu ili viSe drugih
odgovaraju¢ih djelomicnih kvalifikacija. Djelomic¢noj kvalifikaciji pridruZuje se
razina Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira (dalje: HKO): 5; 6; 7.

2. Mikrokvalifikacija (eng. micro-credential) zapis je o postignutim ishodima ucenja
koje je polaznik ostvario na temelju ucenja malog opsega, odnosno kratkih
iskustava ucenja.

3. Polaznik je osoba upisana u program cjeloZivotnog obrazovanja.

4. Registar Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira (dalje: Registar HKO-a) sustav je
vodenja podataka o skupovima ishoda ucenja, standardima zanimanja,
standardima kvalifikacija, programima za stjecanje i vrjednovanje skupova ishoda
uCenja i za stjecanje kvalifikacija te drugih vaznih podataka radi njihova
povezivanja i uskladivanja.

5. Vaucer za obrazovanje financijski je instrument dodjele javnih sredstava
polaznicima obrazovnih programa koji su uskladeni sa skupovima ishoda ucenja
iz Registra HKO-a.

I11. VRSTE, USTROJ 1 IZVEDBA PROGRAMA C]ELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA
Clanak 3.

(1) Programi cjeloZivotnog obrazovanja mogu ukljucivati programe s kolegijima,
predavanja, seminare, radionice, tecajeve, ljetne i zimske S$kole, programe stru¢nog
usavrSavanja, kratke intenzivne obrazovne programe i slitno, ukljuujuéi programe
obrazovanja odraslih i obrazovanja za trecu Zivotnu dob.
(2) Tijelo nadleZno za cjeloZivotno obrazovanje na Fakultetu je Centar za stru¢no
usavr$avanje (dalje: Centar). Program cjeloZivotnog obrazovanja mora imati voditelja
programa, koji je odgovoran za planiranje i organizaciju programa.
(3) Programi cjelozZivotnog obrazovanja mogu se izvoditi:

1. sastjecanjem ili bez stjecanja ECTS bodova

2. Kklasi¢no, na daljinu ili mjeSovito (hibridno)

3. na hrvatskom ili stranom jeziku

4. na Fakultetu ili izvan Fakulteta uz suglasnost Centra.
(4) Ako se program izvodi na stranom jeziku, za polaznike se utvrduje razina znanja
stranoga jezika koja je potrebna za pracenje programa u skladu s op¢im aktom nositelja
programa.
(5) Za programe iz stavka 4. ovoga ¢lanka kurikul se izraduje i na hrvatskom i na stranom
jeziku.




Programi s ECTS bodovima
Clanak 4.

(1) Ishodi u¢enja programa cjeloZivotnog obrazovanja s ECTS bodovima moraju biti na
razini visokog obrazovanja, odnosno na razini 5 ili vise HKO-a.
(2) Program cjeloZivotnog obrazovanja s ECTS bodovima moZe se ustrojiti kao:

1. razlikovni program u postupku utvrdivanja razlikovnih obveza za potrebe
upisa na studij, promjene studija ili dovrsetka ranije zapo¢etoga studija, a koje
su uvjet za upis na studij (dalje: razlikovni programi)

2. program kojim se stjece djelomi¢na kvalifikacija

3. program za postizanje skupova ishoda uéenja (mikrokvalifikacija)

4. ostali programi s ECTS bodovima (dalje: ostali programi).

(3) Programi iz stavka 2. ovoga ¢lanka mogu se sastojati od jednog ili vise kolegija iz
akreditiranih studijskih programa i/ili drugih kolegija i obrazovnih aktivnosti koje
pridonose postizanju ishoda uéenja. Polaznici ovih programa nemaju status studenta.

(4) Programi iz stavka 2. toc¢ke 2. do 4. mogu se upisati u Registar HKO-a.

(5) Najmanje 50 % ukupnoga broja sati nastave u programima s ECTS bodovima moraju
izvoditi zaposlenici Fakulteta koji su nastavnici izabrani na odgovarajué¢a znanstveno-
nastavna, umjetnicko-nastavna radna mjesta ili nastavna radna mjesta.

(6) U izvodenju nastave mogu sudjelovati i osobe koje imaju naslovni izbor ili izbor ste¢en
u inozemstvu ekvivalentan izboru na znanstveno-nastavno, umjetni¢ko-nastavno,
znanstveno ili nastavno radno mjesto, professori emeriti i stru¢njaci iz prakse, uz uvjet da
njihovo sudjelovanje u izvodenju nastave ne prelazi postotak iz stavka 5. ovoga ¢lanka.
(7) Programi s ECTS bodovima moraju ukljudivati provjeru postignutosti ishoda uéenja i
biti uskladeni s Europskim standardima za osiguranje kvalitete u visokom obrazovanju
(ESG).

(8) Nakon zavrSetka programa polaznicima se izdaje potvrda o zavrSetku programa i
dopunska isprava.

Razlikovni programi
Clanak 5.

(1) Razlikovni programi su programi ¢ijim zavr§etkom polaznici stje¢u pravo prijave na
natjecaj za upis na sveucili$ne i stru¢ne diplomske studije ili sveu¢ili$ne poslijediplomske
specijalisticke studije, odnosno programi za potrebe promjene studija ili dovrietka ranije
zapocCetoga studija, a kojima se stjecu uvjeti za upis na studij. (2) Razlikovni program
oblikuje se individualno za svakog polaznika ili skupinu polaznika u skladu s opéim aktom
nositelja programa.
(3) Razlikovni programi imaju najmanje 15, a najviSe 60 ECTS bodova. Ostvareni ECTS
bodovi ne ubrajaju se u ukupni zbroj bodova potreban za stjecanje akademskoga naziva.
(4) Razlikovne programe mogu upisati pristupnici koji su prethodno zavrsili ili su
zapoceli, a nisu zavrsili ili su promijenili sveucili$ni ili struéni prijediplomski odnosno
diplomski ili integrirani prijediplomski i diplomski studijski program.
(5) Razlikovni programi ne podlijezu postupku vrednovanja propisanom ovim
Pravilnikom.
(6) Sva pitanja vezana uz razlikovne programe regulirat ¢e se drugim aktom/odlukom
Fakulteta.



Programi za stjecanje djelomic¢nih kvalifikacija
Clanak 6.

(1) Programi za stjecanje djelomi¢nih kvalifikacija na razini 5 ili viSe HKO-a moraju imati
najmanje 10 ECTS bodova, od kojih najmanje 50% na razini HKO-a na koju se djelomi¢na
kvalifikacija odnosi.

(2) Uvjet za pristupanje djelomi¢nim kvalifikacijama na razini 5 HKO-a je posjedovanje
cjelovite kvalifikacije na razini 4.1., a na razinama 6 i 7 HKO-a posjedovanje cjelovite
kvalifikacije na razini 4.2. ili viSe.

Programi za postizanje skupova ishoda uc¢enja (mikrokvalifikacija)
Clanak 7.

(1) Programi za postizanje skupova ishoda u¢enja (mikrokvalifikacija) na razini 5 ili vise
HKO0-a moraju imati najmanje 1 ECTS bod, od kojih najmanje 50% na odgovaraju¢oj razini
HKO-a.
Ostali programi
Clanak 8.

(1) Ostali programi s ECTS bodovima obuhvaéaju sve ostale programe cjeloZivotnog
obrazovanja kojima se dodjeljuju ECTS bodovi, a ne ispunjavaju uvjete za djelomi¢nu
kvalifikaciju odnosno mikrokvalifikaciju i ne odnose se na razlikovne programe.

Programi bez ECTS bodova
Clanak 9.

(1) Programi cjeloZivotnog obrazovanja bez ECTS bodova uklju¢uju obrazovanje odraslih,
obrazovanje za treéu Zivotnu dob i drugo, a mogu se organizirati u obliku predavanja,
seminara, teCajeva, radionica, panela, ljetnih $kola ili drugih oblika obrazovnih aktivnosti.
(2) Program cjelozivotnog obrazovanja bez ECTS bodova moze ukljucivati provjeru
postignutosti ishoda uéenja.

(3) Nakon zavr$etka programa polazniku se izdaje potvrda o sudjelovanju ili potvrda o
postizanju ishoda uéenja ako program ukljucuje provjeru postignutosti ishoda ucenja.

IV. UPRAVLJANJE KVALITETOM PROGRAMA

Vrednovanje programa s ECTS bodovima kojima se stje¢e djelomicna kvalifikacija
Vrednovanje programa koji se predlazu za upis u Registar HKO-a
Clanak 10.

(1) Postupak vrednovanja programa cjeloZivotnog obrazovanja provodi se na Sveucilitu
na temelju zahtjeva Fakultetskog vije¢a za programe s ECTS bodovima kojima se stjece
djelomi¢na kvalifikacija i za programe koji se predlaZu za upis u Registar HKO-a, a koji se
nakon zavr$enoga postupka vrednovanja upucuju agenciji nadleZnoj za Registar HKO-a u
skladu s posebnim propisima.




(2) Postupku iz stavka 1. ovoga ¢lanka prethodi interni postupak vrednovanja koji
provodi Centar.

(3) Programi koji se predlaZu za upis u Registar HKO-a moraju biti uskladeni sa
standardom zanimanja ili skupom kompetencija i standardom kvalifikacije ili
skupom/skupovima ishoda ucenja iz Registra HKO-a.

(4) Skupovi ishoda u¢enja za programe iz stavka 3. ovoga ¢lanka preuzimaju se iz Registra
HKO-a sa svim elementima, koji se ne smiju mijenjati niti prilagodavati, ali se mogu
kombinirati razli¢iti skupovi ishoda uéenja upisani u Registar HKO-a, $to ukljucuje i
kombinacije skupova ishoda uéenja iz razli¢itih standarda kvalifikacija.

(5) Ako se programom postiZe vi§e skupova ishoda ufenja koji pripadaju razli¢itim
razinama HKO-a, program c¢e pripadati vi$oj razini HKO-a ako se na njoj stjee najmanje
50% od ukupnoga broja ECTS bodova.

(6) Programi iz stava 3. ovoga ¢lanka mogu se financirati putem vaucera u skladu s
posebnim propisima.

Vrednovanje programa za postizanje skupova ishoda u¢enja - mikrokvalifikacija
Vrednovanje ostalih programa s ECTS bodovima
Clanak 11.

(1) Postupak vrednovanja programa za postizanje skupova ishoda udenja -
mikrokvalifikacija te ostalih programa s bodovima prema ECTS-u provodi Fakultet u
okviru Centra na temelju zahtjeva koji podnosi predlagatelj programa.

(2) Opéi ciljevi programa moraju biti uskladeni s misijom i strate$kim programom
Fakulteta te ukljucivati razvijanje onih kompetencija koje proizlaze iz studijskih
programa koji se izvode na Fakultetu.

(3) Stjecanje znanja, vjestina i kompetencija u okviru akreditiranog studijskog programa
je oblik cjeloZivotnog obrazovanja u kojem polaznici koji nemaju formalan status studenta
mogu pohadati i polagati ispite na pojedinim kolegijima u okviru postoje¢eg akreditiranog
studijskog programa.

(4) Pohadanje i polaganje ispita na pojedinim kolegijima u okviru postojeceg
akreditiranog studijskog programa polaznicima koji nemaju formalni status studenta tog
studijskog programa omogucava se u okviru otvorenih kolegija.

(5) Po zavrSetku programa polaznicima se izdaje potvrda o uspje$nom zavr$etku
programa cjeloZivotnog obrazovanja, ¢ime polaznici stjecu bodove prema ECTS-u
propisane studijskim programom za kolegije i programske module koje su poloZili.

(6) Nakon odobrenja Fakultetskog vijea programi za postizanje skupova ishoda uéenija,
odnosno mikrokvalifikacija, prijavljuju se za unos u Bazu programa cjeloZivotnog ucenja
Fakulteta.

Vrednovanje programa bez ECTS bodova
Clanak 12,

(1) Postupak vrednovanja programa kojima se ne stje¢u ECTS bodovi provodi Centar, na
temelju zahtjeva koji podnosi predlagatelj programa.

(2) Op¢i ciljevi programa moraju biti uskladeni s misijom i strate§kim programom
Fakulteta te ukljucivati razvijanje onih kompetencija koje proizlaze iz studijskih
programa koji se izvode na Fakultetu.

(3) Nakon odobrenja Fakultetskog vije¢a na mreZnim stranicama Fakulteta objavljuje se
popis programa koji ukljucuju kolegije, predavanja, seminare, radionice, te¢ajeve, ljetne i



zimske $kole, programe stru¢nog usavr$avanja, kratke intenzivne obrazovne programe i
sli¢no, uklju¢ujudi programe obrazovanja odraslih i obrazovanja za tre¢u Zivotnu dob.

Pokretanje postupka vrednovanja i dokumentacija za programe s ECTS bodovima
kojima se stjece djelomiéna kvalifikacija

Pokretanje postupka vrednovanja i dokumentacija za programe Kkoji se predlazu
za upis u Registar HKO-a
Clanak 13.

(1) Fakultetsko vije¢e podnosi Odboru za upravljanje kvalitetom Sveucilista zahtjev za
vrednovanjem programa na hrvatskom jeziku, u pravilu najkasnije 60 dana prije
planiranoga pocetka izvodenja programa, na obrascu koji sadrzava:

1. prijedlog programa

2. nalin praéenja kvalitete i uspje$nosti izvedbe programa (osobito nacin
sudjelovanja polaznika u vrednovanju programa i njegove izvedbe)

3. materijalne i kadrovske uvjete za izvodenje programa

4. popis priloZene dokumentacije.

(2) Obrazac iz stavka 1. ovoga ¢lanka objavljuje se na mreZnim stranicama SveudiliSta.
(3) Prijedlog programa sadrzava:

naziv programa

naziv nositelja ili sunositelja programa (ako je primjenjivo)

nazive svih partnera programa (ako je primjenjivo)

jezik izvodenja programa

broj ECTS bodova koji se stje¢u zavrSetkom programa

razinu programa prema HKO-u s obzirom na skupove ishoda ucenja koji se
postiZu njegovim zavrSetkom

ime voditelja/suvoditelja programa

opis programa

ciljanu skupinu polaznika

10 uvjete upisa na program

11.izvedbeni plan programa, uklju¢ujuéi trajanje programa, nadin izvodenja,
sadrZaj i organizaciju programa, ishode uéenja programa i sadrzajnih cjelina
(kolegija, ostalih obrazovnih aktivnosti), nacin provjere postignutosti ishoda
ulenja, napredovanja i zavrSetak programa

12. uvjete za zavrsetak programa

13. ostale podatke.

(4) Uz zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka dostavlja se:

1. odluka Fakultetskog vije¢a o prihvac¢anju predloZenoga programa te ugovor ili
odluke odgovarajucih tijela ostalih partnera koji sudjeluju u izvodenju
programa (ako je primjenjivo), u skladu s pravilima utvrdenima op¢im aktom
sastavnice

2. popis nastavnika, suradnika i ostalih osoba koje sudjeluju u izvodenju nastave
(dalje: izvodaci nastave) sa stru¢nim Zivotopisima ili internétskim poveznicama
na struéne Zivotopise kojima se dokazuju kompetencije za izvodenje programa

3. izjavu dekana kojom se potvrduje da najmanje 50% ukupnoga broja sati nastave
izvode nastavnici iz ¢lanka 4. stavka 5. ovoga Pravilnika

4. suglasnost svih izvodaca nastave za sudjelovanje u izvedbi nastave

ok wh e
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izjavu dekana o uskladenosti programa sa strate$kim dokumentima Fakulteta
izjavu dekana da su ispunjeni svi kadrovski i materijalni uvjeti za izvodenje
skupova ishoda udenja i vrednovanja njihove postignutosti iz Registra HKO-a
(za programe koji se predlaZu za upis u Registar HKO-a).

(5) Za programe koji se predlaZu za upis u Registar HKO-a, uz podatke iz stavka 3. ovoga
¢lanka, prijedlog programa sadrzava:

1.
2.

3.

4,

sektor prema Pravilniku o HKO-u kojemu program pripada

povezanost ishoda ucenja sa skupovima ishoda u€enja u Registru HKO-a (popis
skupova ishoda ucCenja s kojima je program uskladen i sadrZajne cjeline
programa kojima se postiZe pojedini skup ishoda ucenja iz Registra HKO-a)
kompetencije (znanja, vjeStine, samostalnost i odgovornost) koje se stjecu
zavrSetkom programa

predvideni datum revizije programa.

(6) Interni postupak vrednovanja provodi Centar, na temelju zahtjeva i obrasca iz stavka
1. ovoga ¢lanka koje podnosi predlagatelj programa, prema sljede¢em hodogramu:

1.

u roku od 15 dana od dana zaprimanja zahtjeva, voditelj Centra utvrduje
sadrZava li zahtjev za vrednovanjem sve formalne elemente propisane ovim
¢lankom

ako voditelj Centra utvrdi da zahtjev nije potpun, ovlasten je zatraZiti dopunu
koju predlagatelj treba dostaviti u roku od 15 dana

zahtjev koji sadrzava sve formalne elemente, voditelj Centra dostavija
Povjerenstvu za stru¢no usavrsavanje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo)
Povjerenstvo u roku od 15 dana odlutuje o programu te prijedloge programa
koji ispunjavaju sve zahtjeve i koji su u skladu s op¢im aktima Fakulteta upucuje
na prvu iduéu sjednicu Fakultetskog vije¢a

Fakultetsko vije¢e donosi odluku o prihvacanju ili neprihvaéanju programa.

Pokretanje postupka vrednovanja i dokumentacija za programe s ECTS bodovima
za postizanje skupova ishoda uéenja - mikrokvalifikacija, za ostale programe s

ECST bodovima te za programe bez ECTS bodova
Clanak 14.

(1) Zahtjev za vrednovanjem programa cjeloZivotnog obrazovanja s ECTS bodovima
postizanje skupova ishoda udenja - mikrokvalifikacija, za ostale programe s ECTS
bodovima te za programe bez ECTS bodova podnosi se na hrvatskom jeziku, na obrascu
koji sadrzava:

1.
2.

3.
4.

prijedlog programa

na¢in pracenja kvalitete i uspjeSnosti izvedbe programa (osobito nacin
sudjelovanja polaznika u vrednovanju programa i njegove izvedbe)
materijalne i kadrovske uvjete za izvodenje programa,

popis priloZene dokumentacije.

(2) Uz zahtjev iz stavka 1. ovoga €lanka prilaze se:

1.
2.

3.

financijski plan za izvodenje programa

popis izvodaca nastave sa stru¢nim Zivotopisima ili internetskom poveznicom
na strucne zZivotopise kojima se dokazuju kompetencije za izvodenje programa
suglasnost izvodaca nastave za sudjelovanje u izvedbi programa.



(3) Ako je program rezultat znanstvenoistraZivackog ili umjetnic¢koistrazivackog,
razvojnog ili stru¢nog projekta, uz dokumentaciju iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka dostavlja
se suglasnost voditelja projekta i nadleZnih tijela ostalih partnera projekta o prijedlogu i
izvedbi programa.

(4) Ako se radi o programu s ECTS bodovima koji je kombinacija kolegija iz akreditiranih
studijskih programa, Povjerenstvo provjerava jesu li ishodi ucenja na razini kolegija
uskladeni s ishodima uenja na razini programa cjelozivotnog obrazovanja.

(5) Ako u programu s ECTS bodovima postoje obrazovne aktivnosti koje nisu dio
akreditiranih studijskih programa, Povjerenstvo provodi nezavisni postupak recenzije
programa cjeloZivotnog obrazovanja.

(6) Ako se radi o programu kojim se ne stje¢u ECTS bodovi, Povjerenstvo utvrduje postoji
li potreba za njegovim vrednovanjem. Potreba se utvrduje ovisno o sadrzaju, svrsi,
predvidenom trajanju programa te profilu polaznika kojima je namijenjen.

(7) Postupak formalnog vrednovanja provodi Centar uz podrSku strucnih sluZbi
Fakulteta.

(8) Centar u roku od 15 dana utvrduje sadrzava li zahtjev za vrednovanjem sve formalne
elemente propisane ovim ¢lankom.

(9) Ako voditelj Centra utvrdi da zahtjev nije potpun, ovlasten je traZiti dopunu koju
predlagatelj treba dostaviti u roku od 15 dana.

10) Zahtjev koji sadrzava sve formalne elemente, voditelj Centra dostavlja Povjerenstvu,
koje odlucuje o programu u roku od 15 dana te za prijedloge programa koji su u skladu s
opéim aktima Fakulteta i njegovom nastavnom djelatno$¢u imenuje recenzenta za
vrednovanje prijedloga programa.

(11) Recenzent moZe biti nastavnik Sveucilista ili drugih sveucilista u Republici Hrvatskoj
izabran na znanstveno-nastavno ili nastavno radno mjesto, naslovni nastavnik ili profesor
emeritus.

(12) Recenzent na obrascu za recenziju najkasnije u roku od 30 dana od dana primitka
programa procjenjuje ispunjava li program nuZne uvjete i standarde izvodenja te ESG
standarde, procjenjuje kvalitetu i izvedivost programa, moZe li se obrazloZenje bodovne
vrijednosti izraZene u ECTS-u prihvatiti s obzirom na elemente opisa programa i
predvidene ishode ucenja, osigurava li struktura prijedloga programa predvidene ishode
ucenja, postoje li primjereni interni mehanizmi za pracenje kvalitete nastave i drugih
obrazovnih aktivnosti, imaju li izvodaci nastave na programu odgovarajuée kompetencije
za izvodenje programa i drugo.

(13) Recenzentski postupak je anoniman.

(14) Ako recenzent utvrdi da program ne ispunjava elemente iz stavka 12. ovoga ¢lanka,
Povjerenstvo ¢e od predlagatelja programa zatraZiti izmjene i/ili dopune ili dodatna
obrazloZenja. Predlagatelj je duZan dostaviti izmijenjenu i/ili dopunjenu dokumentaciju
ili traZena obrazloZenja u roku 15 dana od dana primitka zahtjeva za izmjenom i/ili
dopunom ili obrazloZenjem.

(15) Ako predlagatelj ne dostavi izmjene i/ili dopune dokumentacije ili traZena
obrazloZenja iz stavka 14. ovoga ¢lanka, smatra se da je odustao od prijedloga programa i
postupak vrednovanja se obustavlja.

(16) Povjerenstvo na prvoj iducoj sjednici odlucuje o programu te pozitivno recenzirane
prijedloge programa dostavlja Fakultetskom vije¢u na daljnje postupanje.



17) Odluku o prihvaéanju ili neprihva¢anju programa cjeloZivotnog obrazovanja donosi
Fakultetsko vije¢e na temelju misljenja Povjerenstva.

(18) U slu¢aju odbijanja programa, predlagatelj ima pravo jednom ponoviti zahtjev
odobravanja programa istog naziva i sadrzaja.

(19) Centar je duZan u roku od 15 dana od dana donosenja odluke o prihva¢anju programa
obavijestiti Odbor za upravljanje kvalitetom SveuciliSta i dostaviti zahtjev za upis u Bazu,
zajedno s pripadaju¢om odlukom, izjavom o uskladenosti s ishodima ucenja iz stavka 12.
ovoga ¢lanka te s pozitivhom recenzijom.

Izmjene i dopune prethodno odobrenoga programa
Clanak 15.

(1) Ako se provode izmjene i/ili dopune programa kojim se stje¢u djelomicne
kvalifikacije, Centar je duZan o tome izvijestiti Odbor za upravljanje kvalitetom Sveucilista
i dostaviti:

1. odluku Fakultetskog vije¢a o prihvaéanju izmjena i/ili dopuna programa
odnosno odluke drugih odgovarajuéih tijela partnera koje sudjeluju u izvodenju
programa

2. obrazac s opisom izmjena i/ili dopuna programa (stanje prije i poslije
promjene) koji je objavljen na mreZnim stranicama Sveucilista.

(2) Izmjene i dopune programa upisanih u Registar HKO-a provode se u skladu s
izmjenama skupova ishoda ufenja na kojima se program temelji i koji su upisani u
Registar HKO-a.

(3) Postupak vrednovanja izmjena i dopuna za programe s ECTS bodovima za postizanje
skupova ishoda ucenja - mikrokvalifikacija, za ostale programe s ECTS bodovima te za
programe bez ECTS bodova provodi Centar prema sljede¢em hodogramu:

1. voditelj programa dostavlja Centru obrazac s opisom izmjena i/ili dopuna
programa, koji ukljuCuje prikaz stanja prije i nakon promjene, objavljen na
mreZnim stranicama Fakulteta

2. uroku od 15 dana voditelj Centra utvrduje formalni sadrzaj obrasca s opisom
izmjena i/ili dopuna programa

3. ako voditelj Centra utvrdi da obrazac nije potpun, ovla$ten je traZiti dopunu u
roku od 15 dana

4. obrazac koji sadrzava sve formalne elemente, voditelj Centra dostavlja
Povjerenstvu

5. Povjerenstvo u roku od 15 dana utvrduje postoji li potreba za ponovnim
vrednovanjem programa ako je rije¢ o izmjenama ili dopunama koje predvidaju:

- izmjenu institucije nositelja ili izvoditelja programa

- uvodenje novog ili ukidanje obaveznog kolegija/dijela programa

- izmjenu ishoda ucenja

- promjenu u ECTS-ima obaveznog dijela programa vise od 30%.
(4) Programi cjelozivotnog obrazovanja proizasli iz studijskih programa mijenjaju se u
skladu s izmjenama i dopunama studijskih programa iz kojih su proiza$li.
(5) Odluku o prihvacanju ili neprihvac¢anju izmjena i/ili dopuna programa donosi
Fakultetsko vijece.




Clanak 16.
(1) Periodi¢no vrednovanje programa cjeloZivotnoga obrazovanja dio je unutarnjega
sustava za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete obrazovanja na Fakultetu i SveuciliStu.
Time se osigurava suvremenost tih programa i njihova uskladenost s aktualnim crkvenim
i drustvenim potrebama.
(2) Procesi za razvoj novih i kontinuirano unaprjedivanje postoje¢ih programa
cjelozivotnog obrazovanja ukljuc¢uju unutarnje i vanjske dionike.
(3) Proces strate$kog planiranja i analiza aktualnih dru$tvenih, crkvenih i kulturnih
potreba polaziSte su za razvoj programa cjelozivotnog obrazovanja.

V.USTROJ I NADLEZNOSTI CENTRA I POVJERENSTVA
Clanak 17.

Tijela i odgovorne osobe nadleZne za organizaciju cjelozivotnog obrazovanja na Fakultetu
su: Fakultetsko vijeCe, prodekan za nastavu, Centar za stru¢no usavrsavanje, Povjerenstvo
za stru¢no usavrsavanje, voditelji programa cjeloZivotnog obrazovanja.

Centar za stru¢no usavrsavanje
Clanak 18.

(1) Tijelo nadlezno za cjeloZivotno obrazovanje na Fakultetu je Centar za struc¢no
usavrsavanje.
(2) Ciljevi djelovanja Centra su:

- osiguravanje aktivnog i kontinuiranog sudjelovanja Fakulteta u procesu

cjelozivotnog obrazovanja i usavr$avanja

- promicanje cjeloZivotnog obrazovanja klerika, redovnika i laika

- planiranje, izrada i izvodenje programa cjeloZivotnog obrazovanja.
(3) Programi koje Centar provodi temelje se na nacelima cjeloZivotnog obrazovanja i ne
smatraju se studijem.
(4) Programi se mogu izvoditi u manjem ili ve¢em obimu kao e-ucenje.
(5) Tijela Centra su voditelj Centra, zamjenik voditelja, Povjerenstvo za stru¢no
usavrsavanje, tajnik Centra.

Voditelj i zamjenik voditelja Centra
Clanak 19.

(1) Rad Centra organizira, predstavlja i po poloZaju vodi prodekan za nastavu.
(2) Voditelj Centra za svoj rad odgovoran je dekanu i Fakultetskom vijecu.
(3) Na prijedlog dekana Fakultetsko vijece bira zamjenika voditelja Centra koji, u slucaju
odsutnosti odnosno sprije¢enosti voditelja, obavlja tu duZnost.
(4) Ovlasti i obveze voditelja Centra su sljedece:
- rukovodi i koordinira radom Centra
- predstavlja Centar
- donosi operativne odluke iz djelokruga rada Centra, uz suglasnost dekana
- saziva, priprema i vodi sjednice Povjerenstva
- upucuje programe u postupke vrednovanja i odgovara za strucnost rada
Povjerenstva
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- izraduje i priprema dokumente Centra, u suradnji s tajnikom Centra i drugim
sluzbama i uredima Fakulteta

- pruZa struénu podrsku (iz)voditeljima u pripremi i prijavi programa

- brine o dostupnosti informacija, organizaciji provedbe i vrednovanja
programa u suradnji s tajnikom Centra i drugim sluzbama i uredima Fakulteta

- sudjeluje u korespondenciji s pravnim i fizickim osobama zainteresiranima za
obrazovne programe i rad Centra

- predlaZze strategije i mjere za unaprjedenje rada Centra

- brine o financijskom poslovanju Centra

- podnosi izvje§¢a o radu Centra, na zahtjev dekana i Fakultetskog vijeca.

Povjerenstvo za strucno usavrsavanje
Clanak 20.

(1) Povjerenstvo za stru¢no usavr$avanje je strucno tijelo odgovorno za planiranje,
organizaciju, provedbu i praéenje programa cjeloZivotnog obrazovanja.
(2) Povjerenstvo djeluje u sastavu:
- voditelj Centra
- predstojnici znanstveno-nastavnih instituta
- Cetiri ¢lana izabrana u znanstveno-nastavna, umjetni¢ko-nastavna ili nastavna
radna mjesta. Njih, na prijedlog voditelja Centra, imenuje Fakultetsko vijece,
na mandat od tri godine.
(2) Povjerenstvo obavlja sljedece poslove:
- osmisljava, prati i potiCe rad Centra
- predlaZe mjere i aktivnosti za unapredenje sustava cjelozivotnog obrazovanja
sukladno smjernicama strategije razvoja Fakulteta
- predlaZe recenzente za vrednovanje prijedloga obrazovnih programa
- pruZa stru¢nu podrsku voditelju Centra i voditeljima i izvoditeljima programa
cjelozZivotnog obrazovanja
- provodi evaluaciju i prac¢enje kvalitete izvodenja programa
- vodi evidenciju svih programa cjeloZivotnog obrazovanja Fakulteta
- obavlja druge stru¢ne poslove u skladu s odredbama ovoga Pravilnika.
(3) Povjerenstvo radi na sjednicama koje se odrzavaju po potrebi, a odluke se donose
natpolovi¢nom veéinom glasova svih ¢lanova.
(4) O sjednicama se vode zapisnici.

Tajnik Centra
Clanak 21.

(1) Tajnik Centra pomaze u radu voditelju Centra i Povjerenstvu obavljajui
administrativno-organizacijsko-tehnicke poslove za potrebe Centra.
(2) Tajnik Centra je osoba zaposlena na nenastavnhom radnom mjestu odredenom
pravilnikom kojim je propisan ustroj radnih mjesta na Fakultetu.
(3) Za svoj rad tajnik Centra odgovoran je voditelju Centra i dekanu Fakulteta.
(4) Tajnik Centra obavlja sljedece poslove:

- administrativno vodi i arhivira dokumentaciju sukladno pravilima uredskog

poslovanja
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u suradnji sa stru¢nim sluzbama priprema autorske i druge ugovore za

potrebe Centra

- izraduje potvrde za polaznike obrazovnih programa

- sudjeluje na sastancima vezanim uz pregovaranje i dogovaranje obrazovnih
programa

- sudjeluje u izradi godi$njeg izvje$c¢a o radu Centra

- pruZa podrsku u organizacijskim poslovima provedbe obrazovnih programa
(prijava na pojedine programe, organizacija dvorana, organizacija pauze za
osvjezenjaidr.)

- izraduje financijski okvir edukacija i vodi brigu o financijskom poslovanju
Centra u suradnji s voditeljem Centra i zaposlenicima koji obavljaju
racunovodstveno-financijske poslove

- vodi potrebne knjige i evidenciju za potrebe Centra

- obavljaidruge poslove po nalogu voditelja Centra, dekana Fakulteta i sukladno

prirodi posla.

VI. USTROJ 1 IZVEDBA PROGRAMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA
Voditelj programa
Clanak 22.

(1) Voditelj programa odgovoran je za izvedbu programa cjeloZivotnog obrazovanja. (2)
Voditelj programa:

- priprema prijedlog programa i pocetak odvijanja programa

- u dogovoru s predavacima utvrduje raspored predavanja, seminara i vjezbi,
radionica, tecajeva, ljetnih i zimskih $kola, programa stru¢nog usavrsavanja
kratkih intenzivnih obrazovnih programa i sli¢no, ukljuc¢ujuéi programe
obrazovanja odraslih i obrazovanja za tre¢u Zivotnu dob

- provodi vrednovanje programa (provodenjem ankete ili na drugi prikladan
nacin)

- dostavlja Centru pisano izvjes¢e o izvodenju programa.

Upis programa i prava polaznika
Clanak 23.

(1) Programe s ECTS bodovima mogu upisati pristupnici koji su prethodno zavrsili
najmanje Cetverogodi$nje srednjo$kolsko obrazovanje (razina 4.2. HKO-a) a dodatni
uvjeti mogu se propisati na razini pojedinih programa.

(2) Programe bez ECTS bodova mogu upisati polaznici koji su prethodno zavrsili najmanje
trogodisnje srednjo$kolsko obrazovanje (razina 4.1. HKO-a) a dodatni uvjeti mogu se
propisati na razini pojedinih programa.

(3) Obveze polaznika i Fakulteta reguliraju se Ugovorom o pohadanju programa
cjeloZivotnog obrazovanja, kojim polaznik potvrduje da prihvacéa uvjete upisa te prava i
obveze propisane ovim Pravilnikom.

(4) Pohadanjem programa cjelozivotnog obrazovanja ne stjecu se studentska prava.

(5) Za programe kojima je predvideno stjecanje ECTS bodova, nacin provedbe
ostvarivanja ishoda ucenja i stjecanje ECTS bodova odreden je izvedbenim nastavnim
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planom programa. Ako program predvida ostvarivanje ishoda ucenja i stjecanje ECTS
bodova, moraju se predvidjeti najmanje 2 termina polaganja zavr§nog ispita, redoviti i
popravni.
(6) Polaznik koji nije zadovoljan ocjenom ima pravo u roku od 3 dana od priopcenja
rezultata voditelju programa preko pisarnice Fakulteta uputiti vlastoru¢no potpisan
prigovor i zatraZiti da se ispit ponovi pred ispitnim povjerenstvom. Prigovor mora biti
obrazloZen.
(7) Voditelj programa imenuje tro¢lano nastavnicko povjerenstvo u roku od 3 radna dana
od primitka polaznikova zahtjeva. Nastavnik ¢ijom ocjenom polaznik nije zadovoljan ne
moZze biti imenovan za predsjednika nastavnic¢kog ispitnog povjerenstva.
- Ponovno polaganje usmenog ispita mora se obaviti u roku od 8 radnih dana od
dana podnosenja Zalbe polaznika.
- Ponovno ocjenjivanje pisanog ispita mora se obaviti u roku od 8 radnih dana
od dana podnosenja Zalbe polaznika.
(8) O ponovnom ocjenjivanju ili ponovnom polaganju ispita vodi se zapisnik. Zapisnik
prije ponovnog ocjenjivanja ili ponovnog polaganja ispita svojim potpisom ovjerava
voditelj programa. Povjerenstvo odluku donosi ve¢inom glasova. Zapisnik potpisuju svi
¢lanovi povjerenstva i predaju ga voditelju programa. Odluka nastavnickog ispitnog
povjerenstva o ispitu je konacna.

Sadrzaj programa cjelozivotnog obrazovanja
Clanak 24.

(1) Program cjeloZivotnog obrazovanja treba sadrzavati:

- imei prezime voditelja/suvoditelja programa

- popis izvoditelja programa

- ciljeve i ishode ucenja, opce i specifi¢ne kompetencije, znanja i vjestine koje ¢e
polaznik ste¢i zavrSetkom programa

- uvjete upisa na program

- trajanje programa

- sadrzaj, broj sati nastavnog procesa, broj ECTS bodova (ako je primjenjivo
sukladno vrsti programa), oblik izvedbe nastave, nacin provjere ishoda uéenja
(ako je primjenjivo), popis literature (ako je primjenjivo), pracenje kvalitete i
uspje$nosti provedbe

- cijenu programa po polazniku

- uvjete za zavrSetak programa.

Financiranje programa cjeloZivotnog obrazovanja
Clanak 25.

(1) Programi cjeloZivotnog obrazovanja financiraju se putem 3kolarina i naknada za
pohadanje programa, vaucera te drugim nacinima u skladu s vazZe¢im propisima.
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VIL. IZDAVANJE POTVRDA 1 DOPUNSKIH ISPRAVA
Clanak 26.

(1) Polazniku programa koji je ispunio sve obveze (navedene u programu) i uspjeSno
zavr§io program Fakultet izdaje potvrdu u potpisanom i ovjerenom ispisu te u digitalnom
obliku u roku od 30 dana od dana zavrSetka programa i s kvalificiranim elektronic¢kim
pecatom. Digitalni oblik nije namijenjen za ispis nego isklju¢ivo za uporabu u
elektroni¢ckom formatu.

(2) Potvrda o zavrSetku programa sadrzava sljedeée podatke:

1. naziv: Republika Hrvatska, i grb

2. grb Sveucilista i grb Fakulteta odnosno grb svih sastavnica ili grb drugih visokih
ucilita koji sudjeluju u izvodenju programa (ako je rije¢ o zdruZenom
programu) odnosno po potrebi i drugih vanjskih partnera

3. naziv Fakulteta i sjediste

4. naziv: POTVRDA

5. OIB, ime i prezime polaznika

6. datum, mjesto i drZzava rodenja polaznika

7. mnaziv zavr$enoga programa cjeloZivotnog obrazovanja

8. trajanje programa (u satima)

9. bodovi prema ECTS-u (obavezno za programe s bodovima prema ECTS-u)
10. razina djelomicne kvalifikacije ili mikrokvalifikacije prema HKO-u (obavezno za
programe s bodovima prema ECTS-u)

11. trajanje valjanosti (trajno ili za odredeno razdoblje nakon certifikacije)

12. broj, mjesto i datum izdavanja potvrde

13.vlastoruc¢ni potpis Dekana Fakulteta i pecat Fakulteta na ispisanoj tiskanoj
potvrdi

14. kvalificirani elektroni¢ki pecat Fakulteta na potvrdi u digitalnom obliku
(napredan elektronicki pecat koji je izraden pomoc¢u kvalificiranoga sredstva za
izradu elektronickoga pecata i koji se temelji na kvalificiranom certifikatu za
elektronicki pecat) (obavezno za programe s bodovima prema ECTS-u)

15. graficku  zaStitu ispisanoga dokumenta za dokazivanje izvornosti i
vjerodostojnosti (sustavna viSeslojna graficka zastita koja je oblikovana prema
pravilima struke, opisana i evidentirana uzorkom) (obavezno za programe s
bodovima prema ECTS-u).

(3) Uz potvrdu iz stavka 1. ovoga ¢lanka polazniku se izdaje dopunska isprava o programu
cjeloZivotnog obrazovanja koja, uz podatke iz prethodnoga stavka ovoga ¢lanka (uz
naznaku naziva: DOPUNSKA ISPRAVA O PROGRAMU) sadrZava i podatke iz prijedloga
programa, odnosno ishode uenja i kratki opis sadrzaja te postignuti uspjeh polaznika.
(4) Ispisana dopunska isprava o programu izdaje se uz ispisanu potvrdu, a uz potvrdu
izdanu u digitalnom obliku izdaje se dopunska isprava o programu u digitalnom obliku i
s kvalificiranim elektronickim pecatom. Digitalni oblik nije namijenjen za ispis nego
isklju¢ivo za uporabu u elektroni¢kom formatu.

(5) Za zdruZene programe cjeloZivotnog obrazovanja izdaje se jedinstvena potvrda koja,
uz podatke iz stavka 2. ovoga ¢lanka, sadrzava puni naziv i sjediste svih visokih uciliSta
(odnosno po potrebi i drugih vanjskih partnera) koji sudjeluju u izvodenju programa.
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VIII. EVIDENCIJA POLAZNIKA I IZDANIH ISPRAVA O ZAVRSENOM PROGRAMU
Clanak 27.

(1) Fakultet je duZan voditi evidenciju polaznika programa cjeloZivotnog obrazovanja i
izdanih isprava o zavr3etku programa.
(2) Evidencija sadrzava:

1. naziv i vrstu programa (program s ili bez bodova prema ECTS-u)

2. datum upisa polaznika

3. OIBte ime i prezime polaznika

4. datum zavrSetka programa

5. ostale relevantne podatke o polazniku (ako je primjenjivo).
(3) Fakultet prikuplja i obraduje one podatke koji su nuZni za postizanje odredene
zakonite svrhe obrade podataka, kao i za realizaciju programa obrazovanja.

IX. JAVNOST PODATAKA O PROGRAMIMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA
Baza programa cjeloZivotnog obrazovanja Fakulteta
Clanak 28.

(1) Baza programa cjeloZivotnog obrazovanja Fakulteta je evidencija svih programa

cjeloZivotnoga obrazovanja Fakulteta koju vodi Centar u elektroni¢kom obliku.

(2) Programi cjeloZivotnog obrazovanja evidentiraju se u Bazi iz stavka 1. ovoga ¢lanka

na temelju pozitivne odluke Senata Sveudili§ta odnosno na temelju pozitivne odluke

Fakultetskog vije¢a u roku od 10 dana od njihova prihvacanja.

(3) Baza iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzava sljedece podatke:

naziv programa

naziv nositelja i izvoditelja programa

naziv partnera programa (ako je primjenjivo)

trajanje programa u nastavnim satima

broj ECTS bodova (ako je primjenjivo)

optimalan broj polaznika

uvjete upisa na program

razinu djelomicne kvalifikacije ili mikrokvalifikacije prema HKO-u (ako je

primjenjivo)

9. vrstu isprave koja se izdaje polazniku nakon zavrsetka programa (potvrda o
sudjelovanju ili zavrSetku programa, dopunska isprava)

10. trajanje valjanosti isprave (trajno ili za odredeno razdoblje nakon certifikacije)

11. datume upisa programa u Bazu i revizija programa

12. status programa (aktivan, neaktivan)

13. poveznicu na detaljan opis programa na mreZnoj stranici Fakulteta

14. druge podatke potrebne za kvalitetno vodenje evidencije o programu.

NN AW
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Dostupnost informacija o programu cjeloZivotnog obrazovanja
Clanak 29.

(1) Fakultet je duZan objaviti osnovne informacije o programu cjeloZivotnog obrazovanja
na svojoj mreznoj stranici: naziv programa, naziv nositelja i izvoditelja programa, trajanje
programa, broj bodova prema ECTS-u (ako je primjenjivo), uvjete upisa na program,
detaljan opis i izvedbeni plan programa te druge vazne informacije.
(2) Izvedbeni plan programa cjeloZivotnog obrazovanja mora biti dostupan polaznicima
najmanje sedam dana prije pocCetka izvodenja.
(3) Izvedbenim planom utvrduju se:

1. popis tema iizvodaci nastave

2. mjesto i vremenik izvodenja nastave, odnosno poveznica za pristup programu

koji se izvodi na daljinu
3. termini provjere postignutosti ishoda ucenja ako je predvideno programom
4. ostale vazne obavijesti o izvodenju nastave.

X. GODISNJE IZVJESCE O PROGRAMIMA CJELOZIVOTNOG OBRAZOVANJA
Clanak 30.

(1) Centar dostavlja Fakultetskom vijecu godi$nje izvje$¢e o programima cjeloZivotnog
obrazovanja koje je sastavni dio godi$njeg izvje$¢a o radu Fakulteta. Izvjesce ukljucuje
podatke o izvedenim programima i drugim aktivnostima vezanim uz cjeloZivotno
obrazovanje na Fakultetu, analizu financijske isplativosti pojedinoga programa, broj
polaznika, analizu vrednovanja i ostale pokazatelje na razini programa te ocjenu stanja
cjeloZivotnog obrazovanja na Fakultetu i preporuke za pobolj$anje.
(2) Na temelju izvje$c¢a, u okviru tematske sjednice Povjerenstva za stru¢no usavrsavanje
radi osiguravanja kvalitete i relevantnosti kompetencija koje se razvijaju programima
cjeloZivotnog obrazovanja, raspravlja se o potrebi unaprjedenja i osuvremenjivanja
programa te se predlazu odgovarajuce preporuke za njihovu evaluaciju.
(3) Centar je duzan Odboru za unapredenje kvalitete SveuciliSta dostaviti, u sklopu
godisnjeg izvje$€a o unutarnjem sustavu osiguravanja kvalitete, podatke o izvedenim
programima cjeloZivotnog obrazovanja, i to:

1. naziv i broj odrZanih programa cjeloZivotnog obrazovanja u prethodnoj

akademskoj godini

2. broj polaznika po pojedinom programu

3. brojizdanih isprava o zavrSetku programa

4. ostale vazne informacije.
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XI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 31.

(1) Ovaj Pravilnik uskladen je s Pravilnikom o cjeloZivotnom obrazovanju Sveucili§ta u
Zagrebu KLASA: 011-02/24-03/19, URBROJ: 251-25-07-04/1-24-1.

(2) Na sve $to nije posebno uredeno ovim Pravilnikom primjenjuje se Pravilnik o
cjeloZivotnom obrazovanju Sveudili§ta u Zagrebu, ako je primjenjivo te ostali vazeci
zakonskih propisa.

(3) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na mreZnoj stranici

Fakulteta.
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KLASA: 011-03/25-01/01
URBROJ: 251-82/34-25-8
Zagreb, 1. prosinca 2025.

Ovaj Pravilnik objavljen je dana 1. prosinca 2025. i stupa na snagu dana 9. prosinca 2025.
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